
 

DIRECTEUR GENERAL ADJOINT   - H/F -   LILLE 
Contexte/environnement et raisons du recrutement : 
 

PME Indépendante et performante recrute, dans le cadre de l’évolution de son organisation et la transformation de son métier, son/sa 
Directeur Général Adjoint. Vous rejoignez une équipe à taille humaine d’un peu plus de 80 personnes et dont les services centraux 
sont basés en métropole lilloise. 
 

Descriptif de la mission :  
 

Rattaché(e) au Président Directeur Général et actionnaire majoritaire, votre fonction stratégique vous conduit à : 
• Participer à la définition de la stratégie avec la Gouvernance, en garantir le suivi et la mise en oeuvre en s'appuyant sur le 

Comité de Pilotage, 
• Animer une équipe d’environ 80 personnes en multi sites : adapter le management des équipes selon le niveau d'autonomie de 

chacun ; arbitrer et prendre les décisions managériales nécessaires au bon fonctionnement, assurer la politique des ressources 
(recrutement, entretien annuel cadres, formation des collaborateurs…) et l’administration du personnel. 

• Poursuivre le développement économique, en participant à la définition et au suivi des objectifs commerciaux (cibles, volumes, 
prix, chiffre d’affaires, marges…), et en supervisant la logistique et bien sur le BFR. 

• Accompagner la Gouvernance dans les projets de développement avec un rôle de facilitateur et une approche « business » et 
dans le respect des valeurs de loyauté, sens du service, vision business et simplicité. 

• Gérer des missions ponctuelles inhérentes à la fonction : communication, marketing, digital, suivi de l’immobilier… 
 

Profil et qualités recherchés :  
 

De formation supérieure bac +4/5 de type Ecole de Management ou Ingénieur, Mba, ou équivalent universitaire avec une option 
management/projet/entreprenariat… vous justifiez d’une expérience d’au moins 10 ans en animation d’équipe de taille significative 
dans un environnement business en tant que directeur de centre de profit, patron de business unit ou dirigeant de pme… 

 

La connaissance du monde de la distribution BtoB est un atout supplémentaire. 
 

Votre leadership, votre côté entrepreneur, votre sens du service, vos qualités relationnelles et votre esprit collectif vous permettront 
de réussir dans cette fonction aux enjeux stratégiques (développement, rentabilité, transformation…). 
Pour ce poste basé à Lille, merci d’envoyer votre candidature à l’attention d’Antoine Maton, Cabinet Shamrock RH, sous la référence 
SHAMROCK 659, à l’adresse mail suivante : candidat@shamrock-rh.fr 
 
Soyez audacieux en m'appelant, vous trouverez facilement mon numéro sur ce site... A tout de suite ! 
 

 


