
 

 
 
RESPONSABLE COMPTABLE GROUPE          - LILLE - H/F  

 

Contexte/environnement et raisons du recrutement : 
 

Cette belle ETI régionale a un rayonnement national et depuis peu international. Elle s’impose aujourd’hui comme étant un des leaders sur son 
marché (service) depuis plus de 50 ans. Avec ses valeurs de simplicité, d’innovation et de performance partagées par ses 1000 collaborateurs et 
dans un contexte de croissance rentable, elle réalise un chiffre d’affaires de plus de 120 M€. Elle recrute aujourd’hui son Responsable Comptable 
de l’ensemble des différentes sociétés du groupe, en France et à l’étranger.  
 

Descriptif de la mission :  
 

Rattaché(e) à la Direction Financière, dans un contexte passionnant, votre fonction vous conduit à :  
• Animer, former, accompagner et fédérer une équipe d’une quinzaine de personnes. En véritable leader, le responsable comptable donne du 

sens et renforce les compétences. 
• Assurer l’intégralité de la production comptable et fiscale (comptes annuels, liasses fiscales et intégration) des sociétés du groupe (environ 

20 sociétés). 
• Optimiser en permanence la comptabilité analytique en relation avec le contrôleur de gestion. 
• Planifier les actions à mener et la répartition des tâches avec l’équipe en vue de s’assurer du bon respect des délais de clôture. 
• Echanger les informations avec le responsable consolidation : interco, prix de transfert… 
• Accompagner l’optimisation permanente des processus et méthodes dans une logique d’excellence opérationnelle et en vue d’un changement 

à terme du système d’information de gestion et comptabilité. 
• Gérer la relation avec de nombreux interlocuteurs internes (Direction financière, Dirigeants des filiales, Cabinets locaux dans deux pays 

étrangers, Juridique…) et externes (Commissaire aux Comptes, Administration fiscale…). 
• Piloter des dossiers spécifiques dans le cadre de la croissance externe : intégration de sociétés, fusion, TUP… 
• Gérer des missions ponctuelles et transversales diverses : dématérialisation… 

 

Profil et qualités recherchés :  
 

De formation supérieure bac +4/5 en gestion et comptabilité de type Expertise Comptable, DSCG, Master CCA ou équivalent, vous justifiez 
d’une expérience d’au moins 7 ans en cabinet d’expertise comptable et/ou dans une fonction opérationnelle en responsabilité comptable avec une 
équipe à animer. 
 

Une appétence pour les systèmes d’informations et les outils bureautiques est primordiale. 
Votre excellent relationnel, votre réactivité, votre sens du service, votre agilité vous permettent de réussir dans cette fonction passionnante et 
opérationnelle. 
 

Pour ce recrutement basé en métropole lilloise merci d’envoyer votre candidature à Antoine Maton, cabinet de recrutement Shamrock RH – 
candidat@shamrock-rh.fr - sous la référence SHAMROCK 675. 
Soyez audacieux en m’appelant, vous trouverez facilement mon numéro sur le site de Shamrock Rh… A tout de suite ! 
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